
ОТЧЕТ 

о работе в 2022 году комиссии по правовым вопросам 

Центрального совета Всероссийского Профсоюза работников РАН 

 

Состав комиссии 

1. Леган Михаил Антонович – председатель,  

    E-mail: legan@ngs.ru     тел. +7 913 790-43-77 

2. Воробьев Максим Сергеевич,   E-mail: vorobyovms@yandex.ru 

3. Габибова Аминат Раджабовна, – зам. председателя,  

    E-mail: amina.pay@mail.ru 

4. Грабельных Валентина Александровна, – секретарь,  

    E-mail: valentina-gra@yandex.ru 

5. Майорова Анна Владимировна, – зам. председателя,  

    E-mail: imeturoran@mail.ru 

6. Перекотиенко Владислава Александровна,  

    E-mail: perekotienko.vla@gmail.com 

7. Шаталова Татьяна Сергеевна,   E-mail: tanay_kisa@mail.ru 

 

ПЛАН РАБОТЫ  

комиссии на 2022 год 

1. Правовая поддержка при разработке и принятии коллективных договоров в научных 

институтах, подведомственных Министерству науки и высшего образования 

Российской Федерации. Организовать обсуждение этого вопроса на выездном 

заседании Совета Профсоюза СО РАН в городе Бердске Новосибирской области 18 – 

20 марта 2022 г. 

2. Анализ правовой базы процедуры избрания директоров научных институтов, 

подведомственных Министерству науки и высшего образования Российской 

Федерации, назначения их на руководящую должность и отстранения от должности. 

Сравнить процедуру избрания директоров институтов с процедурой выборов ректоров 

ВУЗов и определить, что общее и в чем отличия.  

3. Правовой анализ полномочий первичной профсоюзной организации, если число 

членов этой профсоюзной организации составляет менее 50 % от общего количества 

работников учреждения. Определение законных форм взаимодействия с другими 

профсоюзными организациями учреждения. 

4. Обсуждение целесообразности наличия в Профсоюзе Правовой инспекции и 

Правового инспектора с судебной практикой защиты членов Профсоюза. 

5. Юридическое обоснование практики исполнения обязанностей заведующего 

лабораторией научными сотрудниками в научных институтах, подведомственных 

Министерству науки и высшего образования Российской Федерации. Определение 

максимальных сроков, в течение которых возможно исполнение таких обязанностей, и 

порядка назначения компенсационных выплат. 
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Основные результаты работы комиссии в 2022 г. 

1. Разработано Положение о комиссии по правовым вопросам Центрального совета 

Всероссийского Профсоюза работников РАН. 

2. На выездном заседании Совета Профсоюза СО РАН в городе Бердске 

Новосибирской области 18 – 20 марта 2022 г. по вопросу о разработке и 

заключению коллективного договора проведена лекция с презентацией, а также 

практический тренинг по подготовке и проведению конференции в первичной 

профсоюзной организации. Файлы презентаций высланы для размещения на сайте 

Всероссийского Профсоюза работников РАН. 

3. По результатам обсуждения на выездном заседании Совета Профсоюза СО РАН 

18 – 20 марта 2022 г. ситуации с выборами директора Института математики 

им. С.Л. Соболева СО РАН выигравший выборы, но не назначенный директором 

член профсоюза Юрий Степанович Волков 22 марта написал заявление на имя 

председателя Профсоюза СО РАН В.И. Нефёдкина с просьбой восстановить его 

нарушенные права. На основании этого заявления В.И. Нефёдкин обратился за 

юридической помощью в Федерацию профсоюзов Новосибирской области. Такая 

юридическая поддержка со стороны ФП НСО была оказана в судебных процессах, 

связанных с нарушениями законодательства при назначении Министерством науки 

и высшего образования директора Института математики.  

4. Членом комиссии А.В. Майоровой проведен правовой анализ полномочий 

первичной профсоюзной организации, если число членов этой профсоюзной 

организации составляет менее 50 % от общего количества работников учреждения. 

По результатам этого анализа составлен файл, основанный на нормах ТК РФ, а 

также предоставлена презентация об учете мнения представительного органа 

работников и выборного органа первичной профсоюзной организации. При 

обсуждении этого вопроса член комиссии Т.С. Шаталова рекомендовала включать 

в коллективный договор положение о том, что решения, касающиеся управления 

организацией, трудовых взаимоотношений работников и разработки локальных 

нормативных актов, администрация будет принимать с учётом мнения профсоюза, 

даже если в нем менее 50% работников организации. 

5. Член комиссии В.А. Перекотиенко представила обоснование целесообразности 

наличия в Профсоюзе Правовой инспекции и Правового инспектора с судебной 

практикой защиты членов Профсоюза. В качестве образца она предлагает 

использовать Положение о правовой службе Профсоюза работников 

государственных учреждений и общественного обслуживания Российской 

Федерации. 

6. По запросу Д.В. Нефедова из СФ ИРЭ им. В.А. Котельникова РАН отправлен 

6 октября 2022 г. файл «Перечень должностей и профессий, по которым 

бронируются граждане, пребывающие в запасе Вооруженных сил Российской 

Федерации, работающие в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления и организациях».  



7. По запросу председателя комиссии М.А. Легана получен 15 октября 2022 г. ответ 

из Фонда социального страхования РФ по вопросу об установлении режима работы 

на условиях неполного рабочего времени в период нахождения в отпуске по уходу 

за ребенком с сохранением выплаты ежемесячного пособия по уходу за ребенком, а 

также размере ежемесячного пособия по уходу за ребенком. В обсуждении этого 

вопроса приняли участие члены комиссии А.В. Майорова и А.Р. Габибова. 

8. Помощь первичным профсоюзным организациям – консультации новым 

председателям ППО по разработке и заключению коллективных договоров, 

о порядке распределения финансовых средств и отчетности, о составлении 

служебных записок и докладных. 

 


